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Zadanie

Zaprojektuj proces rekrutacyjny dla mikroprzedsiębiorstwa z branży IT. 

Wykorzystaj design thinking: 
Empatia - spróbuj zrozumieć potrzeby i problemy użytkownika.
Defininiowanie problemu - wyjdź poza standardowe schematy, w ramach których działamy, aby poszerzyć pole widzenia.
Generowanie pomysłów - wygeneruj jak najwięcej rozwiązań problemu.
Prototypowanie - zaproponuj wstępny model, aby szybko zebrać informację zwrotną na jego temat.
Testowanie - przetestuj wybrane rozwiązanie w środowisku użytkownika (innych osób z grupy).

Czas ćwiczenia (w grupach) - 30 minut.
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